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RESUMEN

La investigacidon presenta el tema de la cultura de paz inmersa en campus Caborca,
universidad de Sonora, México. La misma es relevante en tanto la educacién y la cultura
de paz son ejes transversales del curriculum escolar, en una universidad que sustenta su
accionar sobre la paz y la no violencia, sobre todo en los tiempos actuales, donde la
violencia se enmascara de diferentes maneras. La cultura de paz se asume como una
via de Se han tomado como muestra los estudiantes de la licenciatura en educacion, en
tanto, que facilita promover importantes habilidades socioemocionales en los estudiantes
y debe garantizar una actitud de respeto mutuo entre los estudiantes y los maestros, por
eso, la necesidad de que el proceso formativo rechace todo tipo de manifestacion de
violencia: psicoldgica, simbolica, de género, escolar, se trata de establecer canones
donde se exprese la igualdad entre todos los actores del proceso, de formar un licenciado
en educacion capaz de fortalecer los lazos de amistad, solidaridad, tolerancia, respeto,
comunicacion asertiva. Es por ello que la educacion juega un papel fundamental al
contribuir en la formacién de valores de los futuros ciudadanos que seran educados por
los hoy licenciados en formacion, pero esto no es suficiente; urge fortalecer la cultura de
paz como un aspecto distintivo de su formacion integral, como un modo de actuacion
profesional, sobre todo, dadas las caracteristicas del municipio Caborca.

Qg;es Vol. 3. Nim. 1


http://www.ejes.cug.co.cu/
https://orcid.org/0000-0002-6952-617X
mailto:a221204410@unison.mx
mailto:a221203491@unison.mx

Palabras clave: Cultura de paz, educacién, desarrollo social, valores, concientizacion.
SUMMARY:

The investigation presents the topic of the culture of peace inmersa in campus Caborca,
university of Sound, Mexico. The same one is outstanding as long as the education and
the culture of peace are traverse axes of the school curriculum, in an university that
sustains their to work about the peace and the non violence, mainly in the current times,
where the violence disguises in different ways. The culture of peace is assumed like a
road of they have taken as sample the students of the degree in education, as long as
that it facilitates to promote important abilities socioemocionales in the students and it
should guarantee an attitude of mutual respect between the students and the teachers,
for that reason, the necessity that the formative process rejects all type of manifestation
of violence: psychological, symbolic, of gender, schooal, it is to establish canones where
the equality is expressed among all the actors of the process, of forming a graduate in
education able to strengthen the knots of friendship, solidarity, tolerance, respect,
assertive communication. It is for it that the education plays a fundamental paper when
contributing in the formation of values of the civic futures that you/they will be educated
by the today licensed in formation, but this is not enough; it urges to strengthen the culture
of peace like a distinctive aspect of their integral formation, as a way of professional
performance, mainly, given the characteristics of the municipality Caborca.

Key words: Culture of peace, education, social development, value, concientization.

Introduccién

La cultura de paz busca garantizar el uso de valores, comportamientos y actitudes que
reflejan el respeto a la vida, al ser humano y a su persona, situando como prioridad los
derechos humanos, el rechazo a la violencia en todas sus formas y la comprension entre
seres sociales.

No hay duda de que la irregularidad en la paz es un fendmeno que ha preocupado al ser
humano desde sus inicios, la misma ha sido vista como la ausencia de la violencia y de
la guerra, no obstante, la paz es mucho mas que la simple ausencia de guerra es un
deseo innato del ser humano, es el saber y poder evitar o reducir cualquier tipo de
violencia a partir de las capacidades o habilidades de transformar los conflictos a
oportunidades de comunicacion y conciliacion. Eso es precisamente lo que busca la
cultura de paz, educar para resolver conflictos a partir de la creatividad y asertividad,
eligiendo soluciones que eviten la violencia.

A pesar de que existen muchas organizaciones (ONU, PNUD, OMS, etc.) que luchan por
la cultura de la paz mundial, es importante tener en cuenta y reconocer que la paz es algo

que se gesta en nuestra intimidad, aun cuando se acabara, la violencia extrema, las
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guerras, los conflictos sociales, nunca se conseguira la paz en su totalidad si ella no reina
en nuestro interior, en estos términos, al considerarla como un derecho individual y
colectivo a la vez, que persigue una finalidad comun, se debe fomentar el desarrollo y la
cultura de paz desde la educacion, siendo esta misma un instrumento esencial para dar
oportunidades a los ciudadanos de formarse integralmente y formar a quienes los rodean,
cambiando pequeios circulos sociales es como se cambia la totalidad de los cercanos;
que estos sean seres capaces de generar un pensamiento critico — reflexivo a través de
la libertad, justicia, tolerancia, igualdad, solidaridad, equidad, democracia y respeto a los
derechos humanos.

A tenor de lo anterior, la presente investigacion declara como objetivo valorar las maneras
mas expeditas para el fortalecimiento de la cultura de paz en estudiantes de la licenciatura

en Educacion en el campus Caborca de la Universidad se Sonora, México.

Desarrollo

Acerca del origen del concepto de Paz

El concepto mas conocido de paz, se encuentra establecido en el diccionario de la lengua
espafiola, define a la misma simplemente como la ausencia de guerras. En 1941, Wright
declara en sus principales obras que la paz es un equilibrio dinamico de varios factores:
politicos, sociales, culturales, tecnoldgicos y al romperse la “armonia” en el sistema
internacional venia el conflicto bélico.

Este concepto fue evolucionando, no solo incluyé guerras entre paises, sino también
aterrizé a la violencia interfamiliar, violencia social, econémica, educativa, psicolégica,
etc. esta idea, segun algunos autores, contempla a la guerra como una forma masculina
de afrontar los conflictos, por lo cual dicha corriente recibié el nombre de Paz femenina,
por ende, el sociélogo y matematico Johan Galtung (1973), la dividié en dos categorias:
paz negativa (no guerra) y paz positiva (no violencia). Segun esta divisién, la primera se
refiere a la ausencia de violencia personal, guerras, terrorismo y disturbios, mientras que
la segunda, se da cuando existe una ausencia de violencia estructural, esto es, ausencia
de pobreza, hambre, discriminacion y contaminacion.

También menciona que la contraposicion de la paz no es la guerra, sino la violencia, de

ahi que cuando tratemos de entender lo que es la paz, debemos comenzar por el estado
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de ausencia o disminucion de todo tipo de violencia, tanto directa (fisica y verbal),
estructural o cultural, que vaya dirigida tanto a mente, cuerpo o espiritu de cualquier
humano o contra la naturaleza. Por eso es tan importante asumir en el proceso formativo
universitario que “La paz no solo es la ausencia de conflictos. Convivir en paz consiste
en aceptar las diferencias y tener la capacidad de escuchar, reconocer, respetar y
apreciar a los demas, asi como vivir de forma pacifica y unida”. (2011)

Sobre este particular, el cual también es asumido por nosotros, la ONU emitio la
Resolucion 70/1, de 25 de septiembre de 2015, que en sintesis sehala "Transformar
nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible", establece la importancia
de propiciar sociedades pacificas, justas e inclusivas que estén libres del temor y la

violencia. No puede haber desarrollo sostenible sin paz, ni paz sin desarrollo sostenible”.

La educacién en cultura de paz, herramienta de construccién para la paz

De acuerdo con Lederach (1984), la educacién para la paz tiene su origen en las

experiencias derivadas de las grandes guerras ocurridas a través de la historia y se ha

proyectado tanto por la linea de la no-violencia, como por las multiples iniciativas para
innovar los procesos educativos.

En cambio la Declaracion y el Programa de Accion sobre una Cultura de Paz plantea que:
(...) la cultura de paz consiste en una serie de valores, actitudes y
comportamientos que rechazan la violencia y previenen los conflictos tratando de
atacar sus causas para solucionar los problemas mediante el dialogo y la
negociacion entre las personas, los grupos y las naciones. (ONU, 1999,
Resolucién A/53/243)

Como ya se menciond, educar para la paz no es una tarea exclusiva ni unica de la

escuela, sino que esta no deja de constituir un lugar privilegiado para trabajar sobre ello,

al reproducir en una menor escala lo que ocurre a gran escala en la sociedad, y que es
reflejo de los valores vigentes, creencias y toda una cultura entretejida.

Por otra parte, Jarez, (1992) explicita que la Educacién para la Paz nace como un legado

del movimiento de la Escuela Nueva a principios de siglo XX, que tiene un factor

desencadenante histérico, el cual es el estallido de la Primera Guerra Mundial y sus
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consecuencias socioeconémicas y morales. Este movimiento concibe la paz como la
ausencia de guerra.

Posteriormente, luego de la Segunda Guerra Mundial y la creacion de las Naciones
Unidas (ONU), prosiguen los estudios de la educacion para la comprensién internacional,
integrando nuevos contenidos como la educacién para los Derechos Humanos y luego,
la educacion para el desarme. Finalmente, durante los afios sesenta del siglo XX, se
amplian los contenidos de Educacion para la Paz, con el nacimiento de la investigacion
para la paz. Se reformula el concepto de paz y se vincula la Educacion para la Paz con
la educacion para un desarrollo sano.

Sin duda, formar ciudadanos y ciudadanas con los principios de una cultura de paz es
una necesidad, la escuela es un aspecto clave en la transformaciéon de una sociedad
orientada hacia la paz social. Por tanto, una educacion como derecho humano no solo se
compromete con la ensefianza de conocimientos, sino que, ademas, asume una ética de
vida a favor de los valores a los que aspiramos: solidaridad, respeto, equidad, entre otros.
(Lisbonne, 1995). Por ende, la cultura de paz es: un conjunto de valores, actitudes,
tradiciones, comportamientos y estilos de vida basados en:

e Elrespeto ala vida, el fin de la violencia y el fomento y la practica de la no-violencia
por medio de la educacion, el dialogo y la cooperacion; el respeto pleno de los
principios de soberania e independencia de los Estados;

e El respeto y promocion de los derechos humanos y las libertades fundamentales;

e EI compromiso con el arreglo pacifico de los conflictos;

e La proteccién del medio ambiente;

e La promocion del derecho al desarrollo;

e El desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y hombres;

¢ El fomento de la libertad de expresion, opinidn e informacion, vy,

e La adhesion a los principios de libertad, justicia, democracia, tolerancia, solidaridad,
etc., bajo un entorno local y global que promueva la paz.

Esta declaracion senala la necesidad de desarrollar valores, actitudes, comportamientos
y estilos de vida que promuevan la paz en todos sus contextos. También sefala el papel

fundamental de la educacion para lograr un estado pacifico, poniendo especial énfasis
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en la formacion de las personas. De esta manera, la sociedad, las instituciones, como la

escuela, y sus actores se vuelven esenciales en esta tarea.

éPor qué y para qué hablar de cultura de paz en la educacién superior?

Fomentar una cultura de paz es un reto para todos los niveles educativos, enfocandonos
en los curriculos universitarios, se desea que los alumnos ingresados desarrollen
habilidades que permitan orientar sus conductas, dada la necesidad de formar
profesionales que se inserten en la sociedad de manera critica, reflexiva y
transformadora.

Para lograr esto, se busca desarrollar la paz como una capacidad individual, Garcia,
(2021) menciona que para acabar con conflictos sociales mayores se debe de adquirir
como prioridad una paz interior, esa sensacion de armonia que experimenta un individuo
consigo mismo, el aprender a lidiar con los sentimientos negativos o conflictos y la toma
de decisiones libres, empezando a tener buenos tratos con las personas que nos rodean,
fortaleciendo vinculos y el desarrollo de sociedades mas justas y armoénicas.

Si bien, desde hace ya varios afnos, se han venido proponiendo cambios en el modelo
educativo y en el marco curricular profesional, sigue haciéndose evidente la dificultad
para modificar determinadas practicas que, sedimentadas a través de los afos, han
contribuido a crear y recrear ciertos modos de ser y de convivir que no estan alineados
con la necesidad actual de la expresion de la diferencia en un marco de participacion
democratica, y mucho menos la experiencia de ser reconocidos como sujetos de derecho.
(Soriano, 2018)

Un nuevo marco curricular dirigido a fomentar la cultura de paz

Sobre cultura de paz aparece también una Resolucién la Declaracion y el Programa de
Accion sobre una Cultura de Paz (1999, Resolucidon ONU. A/53/243). (1998. A/52/13 'y
sefala que “Consiste en una serie de valores, actitudes y comportamientos que rechazan
la violencia y previenen los conflictos tratando de atacar sus causas para solucionar los
problemas mediante el dialogo y la negociacion entre las personas, los grupos y las

naciones”.
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Sobre esta base, el Modelo Educativo de la universidad de Sonora (2018) declara que el
proceso formativo tendra dentro de su basamento psicopedagdgico, un proceso formativo
exento de cualquier tipo de violencia, ya que hay que considerar que:
Una cultura de paz esta basada en los principios enunciados en la Carta de las
Naciones Unidas y en el respeto de los derechos humanos, la democracia y la
tolerancia, la promocion del desarrollo, la educacion para la paz, la libre circulacién
de informacién y la mayor participaciéon de la mujer como enfoque integral para
prevenir la violencia y los conflictos, y que se realicen actividades encaminadas a
crear condiciones propicias para el establecimiento de la paz y su consolidacion.
En octubre de 2019 entr6 en vigor la Ley General de Educacion en México y con ella
posibles cambios al marco curricular, lo que parecié una buena noticia pues, entre otras
cosas, da sustento y carta de naturalizacidn a la mediacion escolar. Segun lo previsto en
el articulo 15 de la citada Ley General, la educacion persigue, principalmente, la
formacion en la cultura de la paz, el respeto, la tolerancia, los valores democraticos que
favorezcan el dialogo constructivo, la solidaridad y la busqueda de acuerdos que permitan
la solucion no violenta de conflictos y la convivencia en un marco de respeto a las
diferencias. Por ello se considerd adherir un nuevo marco curricular, donde no se ignoren
los cuatro pilares que sustentan la educacion del siglo XXI impulsados por la UNESCO,
en los que importa concebir la educacion como un todo. A saber:

e Aprender a conocer. Se trata de comprender el mundo que rodea al estudiante.

e Aprender a hacer. Capacidades concretas de innovacion y creacion.

e Aprender a ser. Desarrollo integral de cada persona en cuerpo y en mente,
inteligencia, sensibilidad, responsabilidad individual y espiritualidad.

e Aprender a vivir juntos. Existe el consenso de que esta tarea es prioritaria, para
ello debe desarrollarse la comprension del otro y la percepcion de las formas de
interdependencia. Realizar proyectos comunes y prepararse para tratar los
conflictos, respetando los valores de pluralismo, comprensién mutua y paz.

Aunque estas exigencias estan actualizadas, no siempre se hace lo planteado en los
posibles cambios del marco curricular, se encuentra en el nuevo modelo educativo. Como

hemos sostenido, la construccion de una cultura de paz puede ser posible si se generaliza
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la practica de valores en la educacion, ya que es en ese espacio donde se aprende a un

estilo de vida, desarrollando el dialogo y la mediacién para la resolucion de conflictos.

Metodologia utilizada

La realizacion de esta investigacion se hizo desde un enfoque mixto o combinado. Fueron
utilizados métodos del nivel tedrico entre los que destacaron: analitico-sintético, historico-
lI6gico, modelacion y la sistematizacion tedrica. Se realizé un estudio diagnostico inicial
mediante la utilizacion de métodos del nivel empirico y matematico-estadistico, se partio
de la observacion pedagdgica sistematica, entrevistas a maestros y estudiantes y una
encuesta a estudiante de la licenciatura en Educacién en el Campus Caborca, de la
Universidad de Sonora, México con la finalidad de evaluar las relaciones y
manifestaciones de violencia y de paz entre los actores del proceso pedagogico de la

carrera en cuestion.

Analisis de resultados

Para realizar la presente investigacion se aplico la observacion pedagdgica sistematica
en los grupos de 2% semestre (dos grupos de 40 y 26 estudiantes respectivamente), 5%
semestres (un grupo de 40 estudiantes), donde se pudieron determinar regularidades que
demuestran la carencia de una cultura de paz entre estudiantes, destacandose: ofensas
orales, bullying, falta de solidaridad y cooperacion para la realizacion de tareas en clases
y por equipos, marcada tendencia a sobresalir individualmente, amparandose en la
posicion o status de lideres (académicos), actitudes irrespetuosas con los profesores en
clase, entre otros elementos negativos.

Se aplico una encuesta a 54 estudiantes de la licenciatura en Educacion (2% y 5%
semestres) en el Campus Caborca de la universidad de Sonora, México. Se pido conocer
que una gran parte de los alumnos declaran que sus niveles de paz interna es alta;
Comprenden que la cultura de paz si tiene una relacién con la educacion a pesar de que
no es un tema recurrente en su formacion o por lo menos reflejada en su curriculo, son
conscientes de las acciones que toman como adultos y ven las consecuencias que estas

traen consigo, declaran que al resolver un problema fomentan el dialogo antes que
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cualquier otro canal de discusion y expresion de opinidn, en un sentido colectivo sobre la
cultura de paz, la definen como el conjunto de valores, comportamientos, ambiente,
armonia y tranquilidad que se debe formar en cuanto a la sana convivencia se refiere, los
valores a los que le atribuyen mayor fuerza en el ambito personal son los siguientes: El
respeto, la honestidad, la empatia, las responsabilidad y la solidaridad, mientras que en
el ambito educativo grupal se prioriza buscar elementos como el trabajo en equipo, la
tolerancia, el compromiso, la colaboracién y el respeto ajeno.

Dentro de los resultados encontramos que en el campus Caborca, se tiene brechas
evidenciadas sobre la ineficiente cultura de paz, destacandose: los alumnos detectan una
desinformacion en el tema; existe una mala comunicacion general, altos indices de
inmadurez, falta de armonizacion en los grupos y situaciones conflictivas entres alumnos
y docentes.

El item 13 de la encuesta denota que un 60% de los alumnos se sienta agredido por un
compainiero de su grupo o por un docente en funcion, el otro 40% de los alumnos declara
no haberse sentido agredido. sin embargo, la mayoria de los alumnos han tenido
problemas dentro del campus, haciendo que estas situaciones vayan en aumento por el
comportamiento de violencia, la ignorancia y el poco interés por parte de las autoridades
que hay sobre la cultura de paz.

Figura 1. item 13 de la encuesta. ; Te has sentido violentado dentro del campus? Si es
asi, ¢Como?

No me he sentido violentado 24

Si, por parte de un companero. 11

Si, por parte del personal docente. 24

Si, por parte del personal administrativo. O

Se han encontrado en los resultados de entrevista a docentes, opiniones que destacan
lo siguiente:

e Hoy en dia los estudiantes maltaran mucho mas que los maestros, e incluso los

justifican, eso lacera la autoridad pedagogica y afecta el proceso educativo. Urge

llegar a una mesa de negociaciones con esta nueva generacion.
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¢ Existe confusion entre el comportamiento externo a la escuela y cumplir con lo que
esta legislado en el recinto escolar.
¢ Ojo con la nueva generacion de maestros y educadores, algunos utilizan mas que
“los viejos” métodos educativos tradicionalistas contra la personalidad. De hecho
son actos de violencia pedagdgica
e El reglamento escolar es para cumplir, ahi subyace la exigencia del comportamiento
del estudiante en la escuela.
e El desconocimiento pedagogico facilita cometer errores que se pueden interpretar
como violencia pedagogica.
Como puede notarse hay evidencias de violencia. Para ello, los alumnos proponen como
solucion generar concientizacién sobre la cultura de paz, organizando campanas de
fomentacion sobre la misma, al igual que exigen una mayor preparacién emocional y
personal en la Universidad de Sonora, campus Caborca. En los estudios de Matos
Columbie, Z. (2023, p. 6) se ofrecen algunas fuentes de vulnerabilidad de la Cultura de
Paz en el campus Caborca de la universidad de Sonora:
1. Carencia de una concepcion pedagogica de como insertar la cultura de paz como
eje transversal en el curriculum de estudio.
2. Desconocimiento tedrico-metodoldgico del tema de Cultura de Paz para insertarlo
como contenido formativo en las diferentes materias.
3. Insuficiente tratamiento de la tematica a nivel tedrico, practico y metodoldgico en los
componentes curricular y extracurricular.
4. Falta de ejemplaridad de algunos profesores y estudiantes que aplican métodos
inadecuados, violentan a sus compafneros de trabajo o a estudiantes, crean
divisiones, y desconocen las exigencias teoricas del comportamiento en el campus,

confundiéndolo con la libertad de actuar por libre arbitrio”.

Discusion de resultados obtenidos

Cuando se trata sobre la cultura de paz, es importante no solo tener en cuenta la
percepcion de lo que significa y su concepto como tal, sino también como es que esta es
detectada o normalizada por una persona critica, dentro de una institucion universitaria,

donde se encuentran personas adultas con un sentido de raciocinio y una formacion
10
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preestablecida sobre valores; se asume que deberia crearse un ambiente con una sana
convivencia en la que la paz no empiece en el sistema educativo; con la cultura de paz
se busca una promocion personal, fomentarla para vivirla y compartirla en nuestro
ambiente social, los resultados de la investigacion demuestran que los alumnos tienen
un concepto claro de lo que deberia ser, no obstante, no se consolida una cultura de paz
de manera grupal, ya que bajo el criterio del alumnado existe inmadurez y una falta de
preparacion alejando la teoria de la practica sobre esta misma.
En base a la perspectiva que se encontro sobre la cultura de paz y las carencias en la
Universidad de Sonora, Campus Caborca, esta investigacion propone como solucion a
una movilidad y mejora social, un sistema de acciones a emprender con el objetivo de
elevar el nivel de cultura de paz entre los estudiantes y el personal docente.
Se propone una campana enfocada en la cultura de paz, en el que se aborde sobre su
importancia y actualidad sobre el tema, la relacion que existe entre la universidad, las
acciones que se deben tomar, los conceptos y niveles de violencia, concientizando a las
personas para su aplicacion; Ademas de sugerir un analisis introspectivo de la
preparacion emocional de las personas que comprenden un rol dentro de la universidad
(alumnos, docentes, administrativos y agentes externos).
Se pretende que estas acciones impulsen la cultura de paz, disminuyan las situaciones
violentas en las aulas, se profundice sobre el humanismo, aumentando el bienestar
personal y grupal, para generar una nueva imagen beneficiosa no solo dentro del campus
en cuanto a su ambiente estudiantil, sino desarrollando las habilidades necesarias para
ejercer lo dicho en la cultura de paz dentro de todos los sectores y ambitos de nuestra
vida personal y estudiantil. Se destaca que a partir de 2022 en el campus se han realizado
algunas actividades sobre cultura de paz por parte de algunos profesores de la carrera
de Educacion. En las aulas se han dado platicas y debates de alto contenido pedagdgico
para ir fomentando la cultura de paz en los grupos escolares del campus.
En los ultimos anos, Z. Matos Columbié (2023) ha iniciado estudios, que se dirigen a
buscar una via pedagdgica que facilite la construccion de la cultura de paz en el campus
Caborca, a partir de los propios grupos escolares y por ello propone:

1. En el curriculum hay que declarar la cultura de paz como una competencia a

desarrollar en cada estudiante de cada carrera. Para ello urge que los programas
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de las asignaturas planifiquen el por qué, el por qué (objetivos), el qué (contenidos-
habilidades-competencias) y el como (métodos y técnicas de aprendizaje y
participacion).

2. Realizar de inmediato platicas acerca de: Paz; Cultura de Paz; la Paz en el proceso
formativo; el comportamiento en el campus universitario. Las exigencias en los
deberes y derechos de estudiantes, profesores y trabajadores; Prevencién de
violencia de variados tipos.

3. Potenciar la investigacion cientifico-educativa sobre: cultura de paz, educacion para
la paz, ética pedagodgica, rol del maestro en la prevencion de la violencia, rol del
maestro en la generacion de cultura y educacion para la paz desde el componente
curricular y extracurricular.

4. Proyeccion, analisis y debate de documentales, peliculas, con contenido sobre paz
y violencia, cultura de paz, enfatizando en México.

5. Potenciar y desarrollar habilidades socioemocionales para fortalecer las relaciones
interpersonales de respeto, tolerancia, solidaridad, humanismo, cooperacion, entre
estudiantes y profesores.

6. Trabajar en el proceso pedagogico sobre la base de desarrollar habilidades
socioemocionales, sentimientos, pensamientos y conductas que permiten
relacionarse sanamente con todos en el campus, enfatizando en los compareros
del saldn, asi como tomar decisiones responsables, y alcanzar metas personales,
sin afectar a los compafieros del salon, potenciando el cultivo de la aautoconciencia
y regulacion emocionales, la autoestima, la empatia y ola asertividad, aprender a
resolucionar conflictos, sin apelar a la malsana enviada, critica fria o cualquier
cualidad negativa de la personalidad para “luchar contra los compaferos” por
razones de supremacia.

7. Utilizar los canales pertinentes de Derechos Universitarios para denunciar los
generadores de violencia pedagdgica en el ambito estudiantil, laboral-profesional
que afecten a estudiantes, profesores y trabajadores del campus.

Es necesario considera que la paz se concibe en la actualidad como una realidad posible
y positiva, una conciencia social y una forma de vida caracterizada por el rechazo a

cualquier manifestacion de violencia: escolar, de género, simbdlica, psicolégica o fisica,
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por eso la necesidad de ensefiar a resolver conflictos, el didlogo, el respeto a uno mismo
y a los demas, la adhesion a los derechos humanos, desarrollar la tolerancia, la
cooperacion, la solidaridad, amar y defender la paz.

El proceso formativo de la licenciatura en Educacién es un escenario perfecto para
ensenar a los estudiantes a construir una cultura de paz, que ello requiere principalmente
de un compromiso ético-profesional de toda la comunidad estudiantil (maestros,
trabajadores, estudiantes) partiendo de la introspeccion y la motivacion personal,
respetando los valores ético-morales de la profesion, la responsabilidad debe estar
dirigida a la promocién de conciencia colectiva que incorpore valores, actitudes, aptitudes
y los comportamientos que fomentan la cultura de paz, ademas de remover el estigma
social ante la normalizacion de la violencia como principal consecuencia del contexto
conflictivo en el que se pueda encontrar.

Conclusiones

e La cultura de paz es un eje transversal del curriculum que busca entre otras cosas,
mitigar y prevenir la violencia entre las personas, grupos y naciones.

e En los instrumentos aplicados a estudiantes tomados como muestra, se pudo
observar que existe una seria preocupacion por esta tematica en tanto se denotan
situaciones tales como: discusiones, amenazas, violencias de variados tipos,
“‘competencia” desmedida ante las actividades docentes, malas relaciones
interpersonales, falta de ética que mueve a la violencia entre estudiantes —
estudiantes, profesores - estudiantes y estudiantes - profesor.

e Las sugerencias que se proponen vienen teniendo ya un nivel de aplicabilidad que
busca ir educando para la paz desde el propio proceso pedagogico que se lleva a

cabo en el campus Caborca de la Universidad de Sonora. México.
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